PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : FARIDA LUMAZAH, S.KM, MM

Jabatan . Kepala Bidang Rehabilitasi Sosial

selanjuinya disebut pihak pertama

Nama : Drs. MIKHAEL HANKAM INDORG, M.5i
Jabatan : Flt. Kepala Dinas Sosial Kabupaten Blitar

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pithak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yvang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjaci
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yvang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yvang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.
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PERJARJIAN KINERJA TAHUN 20265
DINAS SOSIAL KABUPATEN ELITAR
KEPALA BIDANG REHABILITASI SOSIAL

No. | Sasaran Kinerja Program | Indikator HKinerja Program  Target
(1) (2) T @) ()
L. |[Te rpanuhmya Capailan Persentase penyandang
Program Rehabilitasi disabilitas terlantar, anak 100% |
Sosial terlantar, lanjut usia terlantar '
dan pelandangan pengemis
vang terpenuhi kebutuhan
dasarnya di luar panti

Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Rehabilitasi Sosial Dasar Rp 1.170.161.700

Penyvandang Disabilitas Terlantar,

Anak Terlantar, Lanjut Usia

Terlantar, serta Gelandangan

Pengemis di Luar Panti Sosial
2 Rehabilitasi Sosial Penvandang Rp 105.356.200

Masalah Kesejahteraan Sosial

(PMKS| Lainnya Bukan Korban

HIV/AIDS dan NAPZA di Luar Panti

Sosial

Jumlah Rp 1.275.517.900

Blitar, 31 Januari 2025

Kepala Bidang
Eehahilita=si Sosial

FARIDA LUMAZAH, S.KM, MM
3 Pembina
NIP. 19670929 199202 1 002 NIP, 19690314 199203 2 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini: "

Nama : YUDO PERASMONO, B.Sw

Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda

selanjutnya disebut pithak pertama

Nama -+ FARIDA LUMAZAH, S.KM, MM.
Jabatan : Kepala Bidang Rehabilitasi Sosial

selaku atasan pihak pertama, selanjutnva disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yvang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegapalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
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PERJARJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS S0SIAL HABUPATEN BLITAR
ANALIS KEERIJAKAN AHLI MUDA

[ Sasaran I'F.iné':'r:i'a Sub
Keglatan
A1 L@
1 :Perlalczananya

Penyediaan Perrnakanan

2! Terlaksananya
' Penyediaan sandang

Kabupatein//Kota
[Jumlah Orang vang : 30

Indiketor Kinerja Sub |
Kegiatan :
S O s
Jumlah Crang vang T
Mendapatkan Pemenuhan |
Kebutizhan IPermakanan !
Sesuai dengan Standar Gizi
Minimal Kewenangan

Target

Menenma Pakanan dan
KEelenekapan Lainnya yang
Tersedia dalam 1 Tahun
L{ewenangzm Knbuput&nfﬁnta -

IF Terlaksananya
: Peniyedinan atat bantu

5

4 ! ;Eﬁﬁﬁi&nya Fembenan
5 Simbingan Fisik, Mental,
| Spiritgal, dan Sngiat

Jumlah Drang VHATLE 160
Menda patkan Alat Banti dan

Alat Bantu Peraga Soesual

kehutubhen Kowenangan

Kabupaten/ Hota :

Jumlah Pescrta Bimbingan 4}
Fisik, Mental, Spintual dan
angial Kewenangan
habupaien/EKola

—_— .

5 Terlaksananya Pemberian
akaes ke lavanan
pendidikan dan kesehalan
- dasar

£ | Terlaksananya Fasilitasi
Pemimiatan Nomat [naduk
Kependudu lkan, Akta

- Kelahiran, Surat MNikah

- dan Kartu identitas Anak

7 | Terlaksananva Pemberian
layanan kedaruratan

s

Jumlah Drang vang : 10
Mendaparkan Akses ke

Lavanan Pendidikan dan

Keschatan Dasar Kewenangan |
Habupaten/Kota '
Jumlah Drang }ang -
Terpenuhi Kebutulhan
Pembuatan Nemer Induk
Hependudukan, Akla
kelahiran, Surat Nikah, dan
Kartu ldentitas Anak bag
Penvandang Misahilitas
howenangan Kabupaton /Kota
Jumlah Orang vang ; 20
Mendapatkan Pelavanan

et iratan Kewenagan




No. Sasaran Kinerja Sub Indikator Kinerja Sub Target
Kegiatan Kegiatan
1) (2) (3) )
Kabupaten /Kota
& | Terlaksananya Pemberian | Jumlah Orang Mendapatkan 20
layanan rujukan Layanan Rujukan
Kewenangan Kabupaten/Kota
9 | Terlaksananva Jumlah Orang yang 100 |
Penyediaan Permakanan | Mendapatkan Pemenuhan '
Kebutuhan Permakanan
Sesuai dengan Standar Gizi |
Minimal Kewenangan i
Kabupaten /Kota '
10 | Terlaksananya Pemberian | Jumlah Peserta dalam 10
Bimbingan Sosial kepada | Pemberian Bimbingan Sosial
Keluarga Penvandang kepada Keluarga Penvandang i
Masalah Kesejahteraan Masalah Kesejahteraan Sosial |
Sosial [PMKS) Lainnva (PMKS) Lainnyva Bukan '
Bukan Korban HIV/AIDS | Korban HIV/AIDS dan NAPZA
dan NAPZA Kewenangan Kabupaten/Kota
11 | Terlaksananyva Pemberian | Jumlah Orang yvang 30
Layanan Reunifikasi Mendapatkan Pelayanan
Keluarga Reunifikasi Keluarga
Kewenangan Kabupaten /Kota
12 | Terlaksananya Pemberian | Jumlah Orang Mendapatkan 15
Lavanan Rujukan Layvanan Rujukan
Kewenangan Kabupaten/Kota
13 | Terlaksananya Kerjasama |Jumlah Dokumen Hasil 2
antar Lembaga dan Koordinasi dan Kerja Sama
Kemitraan dalam antar Lembaga dan
Pelaksanaan Rehabilitasi | Kemitraan dalam
Sosial Kabupaten/Kota Pelaksanaan Rehabilitasi
Sosial Kabupaten /Kota
Januari 2025
Kepala Bidang Rehabilitasi Sosial Ahli Muda

Faﬂm.li! S.KM, MM

Pembina

NIP. 19690314 199203 2 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah vang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini: .

Nama : NOFI NOORHAYATI, SP, MM

Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : FARIDA LUMAZAH, 5. KM, MM.
Jabatan : Kepala Bidang Rehabilitasi Sosial

selaku atasan pihak pertama, selanjutnyva disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yvang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

_

Faorin Kags /mm-‘ 1 Oktober 2024
57 PIFIEEKEDUA ERTAMA,,

NIP, 19600314 1992032 008 NIF. 19?91119 200701 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS SOSIAL KABUPATEN ELITAR
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

T — e L L T T g

No. Sasaran Kinerja Sub Indikator Kinerja Sub Target
1 Hegiatan Hegiatan
(1) (2) | (3) (4)
1 | Terlaksananya | Jumlah Orang yang 100
Penyediaan Permakanan | Mendapatkan Pemenuhan
Kebutuhan Permakanan
| Sesuai dengan Standar Gizi
Minimal Kewenangan
| Kabupaten/Kota
3 Terlaksananya Jumlah Orang yang 30
Penyvediaan sandang | Menerima Pakaian dan
Kelengkapan Lainnya vang
Tersedia dalam 1 Tahun
Kewenangan Kabupaten /Kota
3 | Terlaksananya Jumlah Orang vang 160
Penyediaan alat bantu Mendapatkan Alat Bantu dan
Alat Bantu Peraga Sesuai
kebutuhan Kewenangan
| Kabupaten/Kota
4 | Terlaksananya Pemberian | Jumlah Peserta Bimbingan 40
Bimhbingan Fisik, Mental, | Fisik, Mental, Spiritual dan
Spiritual, dan Sosial Sosial Kewenangan
II Kabupaten/Kota
| 5 | Terlaksananya Pemberian | Jumlah Orang yang 10
akses ke layanan Mendapatkan Akses ke
pendidikan dan Layanan Pendidikan dan
kesehatan dasar Kesehatan Dasar Kewenangan
Kabupaten/Kota
6 | Terlaksananva Fasilitasi | Jumlah Orang yang 5
Pembuatan Nomor Induk | Terpenuhi Kebutuhan
| Rependudukan, Akta Pembuatan Nomor Indulk
Kelahiran, Surat Nikah Kependudukan, Akta
dan Kartu identitas Anak | Kelahiran, Surat Nikah, dan
Kartu [dentitas Anak bagi
. Penvandang Disabilitas
| Kewenangan Kabupaten/Kota
7 | Terlaksananya Pemberian | Jumlah Orang vang 20
| layanan kedaruratan Mendapatkan Pelayanan
! Kedaruratan Kewenangan




No.  Sasaran Kinerja Bub i Indikator Hlnerj;n'ﬂub T Ti;gat ]
Keglatan : I{egintnn :
[ ar T A
Kabu Imh;rn,-’}{um i
& Ttrla:{:s.anan'm Pembetian  Jumlah Orang Mendapatkan A
layanan rijukan i Layanan Eujuken
- L HE‘WP‘T‘.IELJ".I.E-—.III Kabupaten/Kota, _ _!
9 | Terlak=anaiya Jurtlaly ﬂfaﬂg YEILE 100
Penyediaan Permakanan | Mendapatkan Pemenuhan :
" keliuruhan Permakanan i
Sesuai dengan Standar Gizi ‘
: . Minimat Kewetiangan !
i hahupatrnfl{uta ! |
[ 10 | Tedaksananyo Pemberian | Jumlah Peserta daiamm . 100
Bimnbingan Hosial kepada  ; Pemberian Bimbingan Sosial
keluarga Penyandang | kepada Keluarga I"=nyandang
Masnalab Kesepmhteraan . Masalah Kesejahteraan Sosial | i
! Bagial (PMKS) Lannya [(PMKS; Lainnya Bukan :
¢ Bukan Korban HIV/AIDS | Korban HIV/AIDS dan NAIZA
dan NabFZa Kewenangan Kabupaten fKota
11 ?Tcrlakﬁﬁaﬂ}'& Pemberian | Jumdah Cirang vang o C T Ea
| Layanan Reunifkasi Merdapatkan Pelavanan 3
wehiargn  Reunilikasi Keluarga
: Kmvenangan Kabupaten fKota
" 12 | Terlaksanacys Permberian | Jumlah Crang Mendapatkan | 15 |
- Layanan Rujukan . Layanan Fujukan
| Kewenangan Kabupaten, Kata
13 | Terliksananya Rerjasama |Jumlah Dokumen Hasl | 32
aritar Lembaga dan Koordinasi dan Kerja Sama
' Kernitraan dalam, _antar Lembaga dan
i Pelaksanaan Rehabihtasi | Ketnilrgan dalam
Sosial Kabupaton /kKota Pelaksanaan Rehaltulitasi
; o : Sosial Kabupaten / Kota |

Kepala Bidang Rehatilitast Sosial

FARTDA LUMAZAH, 5. KM, MM

Fembina

KIF, 19690314 1959203 2 008

Blirar, 31 Januamn 2025
Analis Kehijakan Al Muda

COM

NOPF NOORHAYATI SP. MM
Penata
MIP. 19791119 200701 2 (fd




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yvang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yvang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : NUR ALVI UMMAMY, 5.H.1

Jabatan : Pekerja Sosial Ahli Pertama

selanjutnya disebut pihalk pertama

Nama . FARIDA LUMAZAH, S.KM, MM.
Jabatan . Kepala Bidang Rehabilitasi Sosial

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target lanerja yang seharusnva
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yvang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Z AN b
/.~ PIHAK KEDUA, - PIHAK PERTAMA,
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.-\..I_II'.

& Blitar; 31 Januari 2025
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NIP. 19690314 199203 2 008 NIP. 19841014 201502 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS SOSIAL KABUPATEN BLITAR
PEKERJA SOSIAL AHLI PERTAMA

No.| Sasaran Kinerja Sub Indikator Kinerja Sub Target
. Kegiatan Kegiatan
(1) 12] i (3) .
1 | Terlaksananya Jumlah Orang vang 100
Penyediaan Permakanan | Mendapatkan Pemenuhan
Kebutuhan Permakanan
Sesuai dengan Standar Gizi
Minimal Kewenangan
Kabupaten/Kota . % {3 .
| 2 | Terlaksananya Jumlah COrang yang 160
Penyediaan alat bantu Mendapatkan Alat Bantu dan
Alat Bantu Peraga Sesuai
kebutuhan Kewenangan
Kabupaten/Kota
' 3 | Terlaksananya Pemberian | Jumlah Peserta Bimbingan 40
Bimbingan Fisik, Mental, | Fisik, Mental, Spiritual dan
Spiritual, dan Sosial Sosial Kewenangan
Kabupaten/Kota
4 | Terlaksananya Pemberian | Jumlah Orang yang 1o
' akses ke layanan Mendapatkan Akses ke
pendidikan dan Layanan Pendidikan dan
kesehatan dasar Kesehatan Dasar Kewenangan
Kabupaten/Kota
5 | Terlaksananya Fasilitasi | Jumlah Orang vang 5
. Pembuatan Nomor Induk | Terpenuhi Kebutuhan
i Kependudukan, Akta Pembuatan Nomor Induk
. Kelahiran, Surat Nikah Kependudukan, Akta
dan Kartu identitas Anak | Kelahiran, Surat Nikah, dan
Kartu Identitas Anak bagi
| Penvandang Disabilitas
Kewenangan Kabupaten /Kota
!T_Tﬁrlakaananya Pemberian | Jumlah Orang yang 20
lavanan kedaruratan Mendapatkan Pelayanan
Kedaruratan Kewenangan
Kabupaten/Kota
| 7 | Terlaksananya Pemberian | Jumlah Orang Mendapatkan 20
layanan rujukan Layanan Rujukan
Kewenangan Kabupaten /Kota
8 | Terlaksananya | Jumlah Orang yang 100




No.| Sasaran Kinerja Sub Indikator Kinerja SBub Target
o Regiatan I'Eegiatﬂn
L R - I . (4)
Fenverdiaan Permakanan Mendapatkan Pemetitharn
Eebutubhan Permakanan
! Besual dengan Standar Gzl
i Minimal kewenanpan
: i Kabupaten,/kata
P 8 | Terbaksananya Pemberian J umlah Peserta dalam 100
: ' Bimhingan Sesial kepada I Pemberian Bimbingan 3gsial
. Keluarga Menyandang | kepada Kelusrga Penyandang '
‘Masalah Kesejahtersan | Masalah Kesejahreraan Sosial :
! ! Sosi] [PMES] Laitimes : (P S) Tamnyd Bukun
{ Bukan Karban HIV/AIDS | Korban HIV/AIDS dan NalZA
dan KAPZA Kewenangan kabupaten/kota
10 | Terlaksananya Pemberian | Jumlah Orang vang 30
Lavanan Reunilikas: Mendapatkan Pelayanan
' Keluatrga Revnifikesi Keluarga
Kﬂrenangaﬂ Kabupaten /HKota
11 Terlaksananva Kerjasama | Jumlah Dokumen Hasil 2
anlar Lembaps cdan - Koordings dan Kega Sama
Kemitraan dalam . antar Lembaga dan
Pelalksanean Kehabilitas: | Kemitraan gdalam i
Sosial Katupaten,/ Kota Pelaksanaan Rehalidila=a i

Sosial Kabupaten fKota

Hepala Bidang Rehabilitas) Sosial,

FARIDA LUMAZAH, 5. KM, MM
Pembina
NIP 19630314 199207 2 DQ8

Blitar, 31 Januwas 20235
P&l{t‘.j‘jﬂ Snzial Alh Per{arms

-

NUE ALV UMMAMY, S.H.I
Penata Muda Tingkat T
BIF. 19841014 201502 2 Q0



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah vang efektf, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : EGA ARINI PERWITOSARI, S.Psi

Jabatan  : Penelaah Teknis Kebijakan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : FARIDA LUMAZAH, S.KM, MM.
Jabatan : Kepala Bidang Rehabilitasi Sosial

selaku atasan pihak pertama, selanjutnyva disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

© " PIHAK KEDUA, ““Blitar, 31 Januari 2025
G |~ PIHAK PERTAMA,

FAR UMA s. EGA ARINI PERWITOSARL S.Psi
NIP 19690314 199203 2 008 NIP. 19951110 202012 2 031




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2035
DINAS SORIAL KABUFATEN BLITAR
PENELAAH TEENIS KEELJAKAN

layanan kedaruraran

Mendaparkan Pelavanan
Kedaruratan Kewsnangan

No. Sasaran Kinerja Sub Indikator Kinarja Sub |  Target
Heglatan Kegiatan
AL S o | “
1 i Terlaksananya Jumlah Crrang yang 10101
f Fenyediaan Permakanan Mendapathkan Pemcauhan i
kebutuhan Permakanan :
“eguai dengan Standar Gizi
: Minimal kewenangan :
| Kabupaten/ Kaota :
"2 " Terlaksananya | Jumlah Orang yang "
. Penyediaan sandsang Menenma Pakaian dan !
' Kelengkapan Lainnya vang .
! Tersedia dalam 1 Fahun '
| .
Kewenangan Kabupaten/Kota |
"~ 3 Terlaksananya Jumlah Orang vang : FED
Penyediaarn alat banty Mendapatkan Alat Banru dan |
_ Alat Baniu Peragn Seguai '
- i kebutuhan Kewenangan :
ooy | Kabupaten/Kota e
4 Terlaksananys Pemberian | Jumlab Pesérta Bimbirigan 40
Bimbingan Fisik, Mental, | Fizik, Mcntal. Spiritual dan :
- Bpiritual, den Sosial ! Sozial Kewenangan ;
- Kabupaten / Kota,
' § Terlaksananya Femberian ! Jumlah Orang vang | 10
akses ke layanan i Mendapatkan Akses ke
pendidikan dan | Layanan Pendidikan dan
kesehialan dasar l Hewehalan Dasar Kewenangan
| Kabupaten/Hota
fr  ‘Terlaksananya Fasilita= Jumlzh Drangﬁ-lﬁg )
Fembuatan Nomor induk . Terpenuhi Kebutuhan
Kependudulkan, Akra  'embuatan Nomwoer Indule
Kelahiran, Surat Nikah | Kependudukan, Akta
dan Rarla identilas Anak | Kelahiran, Surat Nikah, dan
| hartu Idendatas Anak bam
: : Benyandang Disabilitas
}7 | Kewenangan Eabupalen/Kata
. 7 Terlaksananya Pemberan | Jumlah Orang vang e




No.| Sasaran Kinerja Sub Indikator Kinerja Sub Target |
Kegiatan Kegiatan
(1 (2) (3) (4)
Kabupaten/Kota
| B | Terlaksananya Pemberian | Jumlah Orang Mendapatkan 20
layanan rujukan Layanan Rujukan
Kewenangan Kabupaten/Kota
9 | Terlaksananya Jumlah Orang vang 100
Penyediaan Permakanan | Mendapatkan Pemenuhan
Kebutuhan Permakanan
Sesuai dengan Standar Gizi
Minimal Kewenangan
Kabupaten/Kota
10 | Terlaksananya Pemberian | Jumlah Peserta dalam 100
Bimbingan Sosial kepada | Pemberian Bimbingan Sosial
Keluarga Penyvandang kepada Keluarga Penvandang
Masalah Kesejahteraan Masalah Kesejahteraan Sosial
Sosial (PMKS) Lainnyva [PMEKS] Lainnva Bukan
Bukan Korban HIV/AIDS | Korban HIV/AIDS dan NAPZA
' dan NAPZA Kewenangan Kabupaten/HKota
11 | Terlaksananya Pemberian | Jumlah Orang vang 30
| Layanan Reunifikasi Mendapatkan Pelayanan
Keluarga Feunifikasi Keluarga
: Kewenangan Kabupaten /Kota
12 | Terlaksananya Pemberian |Jumlah Orang Mendape'.ﬂmn 15
| Layanan Rujukan Lavanan Rujukan
______ _ Kewenangan Kabupaten/Kota '
‘ ﬁh-_ﬁr]tﬂmanaﬁa-ﬁcljhﬂhma Jumlah Dokumen Hasil 2
antar Lembaga dan Koordinasi dan Kerja Sama
Kemitraan dalam antar Lembaga dan
Pelaksanaan Hehabilitasi | Kemitraan dalam
Sosial Kabupaten/Kota Pelaksanaan Rehabilitasi
Sosial Kabupaten /Kota

Blitar, 31 Januari 2025

Kepala Bidang Rehabilitasi Sosial Penelaah Teknis Kebijakan

FARIDA LUMAZAH, S.KM, MM EGA ARINI PERWITOSARI, 5.Psi
Pembina Penata Muda Tingkat |

NIP. 19690314 199203 2 008 NIP. 19951110 202012 2 031



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini:
Nama : MUHAMMAD RIZQI SBURYA WAHYUDIN, 5 .So0a
Jabatan : Pekerja Sosial Ahli Pertama

selanjutnyva disebut pihak pertama

Nama : FARIDA LUMAZAH, S5.KM, MM.
Jabatan : Kepala Bidang Rehabilitasi Sosial

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnyva
sesual lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapalan target kinepga tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

. Blitar, 31 Januari 2025
" PIHAK FERTAMA,

|

FARIDA LUMAZAH, 5.KM, MM M. RIZQI SURYA W, S.Sos
NIP. 19690314 199203 2 008 NIP. 19970920 202012 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAR B308]AL KABUPATEN BLITAR
PEEER.JA SENRIAL AHLI PERTAMA

lavanan kedaruvratan

Mendapatkan Felayanan
Kedaruratan Kewenangan

No. | Sasaran Kinerja Sub Indiketor Kinarja Suhb Target |
| L Kegiatan Kegiatan ]
AL I . N ¢ I

1 Terlaksyanuany: JIumlab {]lr"mg ¥ 1ng 1130 i
Penvediasan Permakanan Mendapatkan Pemenuhan
| Kebutuhan Permakanan
i Sesudi dengan Standar (3i#
Minimea] Kewenangan
- . o Babupaten/Rota L
2 | Tertaksananya Jurlal Orang x-a.ng 30
! Penvediaan sandang Moenerima Pakaian dan I
Kelengkapan Lainnya yang !
Tersedia dalam 1 Tahun
N Kewsanangan Kabupatern fliota |
3 | Terlaksananva Jumlak Orang vang 160
| Penivedinan alat bantu Mendapatlan Alat Bantu dan
| Alat Ptanlu Peraga Sesuai i
kebutuhan Kewenangan '
H'.ab uEii'gEnf Ko ) .
4 Tn:rla.lmmmma Pemberian  Jumlab. Peserts [hmbingan 40}
EBimbingan Fisik, Mental. Fisik. Mental, Spiritual dan
. Suiritual, dan Sosiatk Sosial Kewenangan
Habup&tfnf Kota
> Terlal-:s.nnnﬂva Pemberian Jumlah Urang yang 10
akzes ke lavanan Mendapatkan Akses ke
pendidikan dan Lavanan Pendidikan dan
' kesehalan dasar Kesehalan Dasar Kewenangzn
' Rabupaten/kKota
fi | Terlaksananva Faslitas: Jumlah Urang vang b
Pembuatan Nomor [nduk  Terpenuhi Kebutuhan
Hependudulan, Akta Pembuatan Momor Induk
' Kelahiran, Surat Niksh Kepetidudukan, Ak
“rlan Kartw adernititas Anak Kedabiran, Surat Nikah, Jan
: kartu [denttas Anak bag
i Fepvandang Disabilitas
| Rewenangen Kabupaten [ Kata
7 | Terlaksananya *embenan  Jumbah Orang vang 1 2
|




No.: Sasaran K}Initjﬁ Sab Indikator I{.il.lerjl Exb Target |
__ Kegiatan Keglatan ]'
i {2] 13] 4 j
: Kﬂhupﬂtenfﬁum o ‘
& | Terizksananya MPemberian |Jumiah Orang Mendapaikan 20 !
layanan rjukan Lavanan Rujukan i
Kewenangan Knliupaten /Kota |
G 'Féfﬁ'li}.}ulﬁﬁya el i@ yaung 100
Penyvediaan Permakanan | Mendapatkan Pemenuhan
E Hebutuhan Permakanan
E Besuai dengan Standar Gz
: ! Muumal Kewernanzan
i Kuh Llpullw:rt,fﬁuta
10 | Terlaksananya Iemberian | Jumlah Peserta dalafm oo
Bimhingan Sosial kepada | Pemberciao Bimbingan Sosial
Keluarga Fenvandang kepada Keluarga Penvandang
Masalah Kessiahteraan Mazalah Kesejahteraan Sosial
' Somial (PMKS) Lainnya {PMIKS] Lainnya Bukan
; Bukan Korban HIV/AIDE | Korban HIV/ATDS dan NAPZA
dan NAFZA Kewenangan Kabupaten/Kota
11 Terlaksananya Perrberinn Jiarnizh {Orang vang 300
i Layanan Reunifikasi Mendapatkan Pelavanan
| P Keluarga Reunifikasi Keluarga
| Hewenangan Kalbw palen ! Kuta
12 | Terialmananyva Pemberian Jumlah Orang Mendapatkan 15
i lavanan Bujukan | Lavanan RFujukan ;
Kewsnangan Kal.'-upatenﬂ{nta '
13 TEl'lElJiEﬂ]]ﬂ.ﬂj"ﬂ. Renasnma Jumlah Dokumen Hasil 2
antar Lembaga dan Koondinasd ilan Kerja Sama
Kemitraan dalam “antar Lembaga dan

Pelakannaan Rehalsilitas
Soaial habupaten/ Kota

Kemitraan dalam
Pelaksanaan Kehabililasu:
| Sosial Kahqp_m:_:n,f Kota

Biitar. 31 Januan

kepala Bidang Kehabilitasi Sosial

FARIDA LTTMAZAH S KM, MM
Pemmbima
MIP, 19a90314 1990203 2 008

Pekerja Sosial Ahll Mertama

ol

M. R[Z0] SURYA W, 8.Bos
Penata Muda
12970920 202012 1 DU7
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